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VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

Il giorno 14 Dicembre 2015 presso la sede Assistal di Roma in Via Basento n. 37 \@

tra

COFELY ITALIA S.p.A. (di seguito per brevita la “Societd"), con sede legale in Roma, Via Ostiense n. 333,
rappresentata da Antonio Marfa Martin Lépez, Marco Alessandri, Fabrizio Di Battista e Cristiana Morena,

e

le O0.SS. Metalmeccanici nazionali:
o FIM CISL rappresentata da Stefano Lombardi
¢ FIOM CGIL rappresentata da Candido Omiciuolo
e UILM UIL rappresentata da Guglielmo Gambardella

Le O0O.SS. Metalmeccanici territoriali FIM CISL, FIOM CGIL e UILM UIL di Catania e Messina
Unitamente al Coordinamento Nazionale RSU ed alle RSU Sicilia
Premesso:

o che il Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI) costituito da Cofely Italia S.p.A. e Manitalidea,
di cui la Societa detiene la maggioranza della partecipazione ed & la Capogruppo, & aggiudicatario
della Convenzione CONSIP MIES — Multiservizio Tecnologico Integrato, con fornitura di energia per
immobili ad uso sanitario in uso, a qualsiasi titolo, alle Pubbliche Amministrazioni;

e che pertanto ed in particolare, le Aziende Sanitarie Provinciali (ASP) di Enna, Messina e Trapani,
aderendo anche loro alla convenzione di cui sopra, hanno deliberato I'aggiudicazione al RTI
Cofely/Manitalidea dei nuovi contratti di appalto per i relativi servizi;

e che per quanto riguarda la commessa ASP di Enna, conseguentemente alle ordinarie ripartizioni
delle attivita da svolgere all'interno del RTI che le societa componenti normalmente concordano fra
di loro, le stesse hanno convenuto sull'opportunita che i servizi oggetto dell’appalto fossero condotti
unicamente da Manitalidea;

e che, conseguentemente, la Societa si e fatta parte attiva affinché tutti i 22 lavoratori dipendenti
dellazienda uscente fossero assunti da Manitalidea, scongiurando cosi l'insorgenza di potenziali
esuberi e salvaguardando in tal modo i livelli occupazionali,

e che pertanto in data 1.11.2015 Manitalidea ha proceduto all'assunzione a tempo indeterminato dei
22 lavoratori che sono tutti attualmente addetti all'esecuzione dei servizi oggetto dell'appalto;

e che, invece, nella fase di avvio dei due nuovi contratti di appalto ASP di Messina e ASP di Trapani,
in attesa di organizzare compiutamente l'attivita delle commesse e per poter svolgere delle attivita a
carattere temporaneo consistenti nel censimento tecnico degli impianti, la Societa ha addetto a tali
commesse degli organici formati sia da propri dipendenti che da somministrazioni temporanee di
lavoro, selezionando a tal scopo i lavoratori provenienti dalle imprese che gestivano
precedentemente, sia direttamente che mediante contratti di fornitura, i servizi di cui sopra,;

che, analogamente, 'Azienda Ospedaliera Papardo di Messina aderendo alla Convenzione CONSIP
MIES di cui sopra, ha deliberato I'aggiudicazione al RTI Cofely/Manitalidea del nuovo contratto di
appailto con effetto, da ultimo, dai giorno 1.1.2016;

¢ che attualmente il “servizio di gestione, conduzione e manutenzione degli impianti tecnologici” &
affidato al’ATl uscente Cofely/ encoop, che dovrebbe qujndi cessare il servizio in data
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e che per lesecuzione di tale servizio I'ATI Cofely/Manutencoop occupa sulla commessa’ &’
rispettivamente il seguente organico: Cofely n. 8 suoi dipendenti, Manutencoop n. 13 suoi
dipendenti; y

e che in data 24.9.2015, essendo le societa componenti il RT1 Cofely/Manitalidea all’epoca giunte ad
intese analoghe al modello di gestione dellASP di Enna (gestione esclusivamente affidata a
Manitalidea), & stato sottoscritto un Accordo Sindacale secondo il quale Manitalidea, nel momento di
avvio del nuovo contratto di appalto A.O. Papardo, si impegnava ad assumere alle sue dipendenze
tutto il personale addetto alla commessa e dipendente sia della Societa che di Manutencoop;

e che nel frattempo, una diversa valutazione delle esigenze organizzative e commerciali hanno indotto
la Societa a gestire direttamente la commessa A.O. Papardo;

e che, comungue, non essendo presente alcuna forma di salvaguardia occupazionale nelle previsioni
dei capitolati di appalto, su sollecitazione delle parti sociali, si sono tenuti nei rispettivi territori degli
incontri, durante i quali sono state discusse ed esaminate tutte le possibili soluzioni per portare a
termine positivamente la delicata fase di “cambio appalto” e “avvio nuove commesse” senza ricadute
negative sull'occupazione e con l'auspicio, da parte sindacale, della massima “stabilizzazione” dei

rapporti di lavoro in essere;

che data la delicatezza della questione e il coinvolgimento contemporaneo di piu territori, le parti

sociali hanno inteso sottoporre la questione alle O0.SS. Nazionali Metalmeccanici pertinenti ed al
Coordinamento Nazionale RSU Cofely Italia e rinviare la definizione di un eventuale percorso -
condiviso nell'ambito di un tavolo di confronto sindacale a livello nazionale;

che, pertanto, & stato convocato a tal scopo l'incontro odierno, al termine del quale entrambi le parti
hanno inteso definire un accordo volto a salvaguardare il piu possibile i livelli occupazionali in un
territorio, come quello siciliano, che gia presenta notevoli difficolta in tal senso senza
compromettere, al contempo, le imprescindibili esigenze tecniche, produttive ed organizzative
aziendali;

che la Societa, in coerenza con i propri principi volti @ promuovere uno sviluppo sostenibile nei
territori ove & presente, nonché nel rispetto dei protocolli e del modello di Relazioni Industriali
condivisi con le parti sociali, ha dichiarato la sua disponibilita a contribuire fattivamente alla

soluzione dei problemi; N
\
che entrambi le parti riconoscono I'opportunita di sottoscrivere il presente accordo; N
tutto cié premesso le parti convengono quanto segue: @

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente verbale di accordo; \\}

la Societa, in coerenza con i propri principi e comportamenti etici ed al solo ed unico fine di portare il
proprio fattivo contributo alla soluzione del problema occupazionale pur non avendo alcun obbligo a
riguardo, si impegna ad assumere alle proprie dipendenze entro il 31.12.2015 n. 13 lavoratori
attualmente somministrati presso 'ASP di Trapani fra coloro che non sono addetti al servizio di
“anagrafica impianti”;

analogamente a quanto sopra, La Societa si impegna ad assumere alle proprie dipendenze entro il
31.12.2015 n. 9 lavoratori attualmente somministrati presso 'ASP di Messina;

4) ferma restando la data di avvio del nuovo contratto di appalto presso la A.O. Papardo di Messina di
cui in premessa, la Societa si impegna ad assumere alle proprie dipendenze i 13 dipendenti di
Manutencoop attualmente addetti all'esecuzione dei servizi del contratto di appalto in scadenza, i cui
nominativi sono indicati nella tabella allegata al presente verbale di accordo.

5) le assunzioni di cui al precedente punto 4) saranno effettuate contestualmente allaffidamento dei
servizi in appalto alla RTI Cofely/Manitalidea, ossia dal giorno 1.1.2016 o da successiva data se
I'Ente cliente dovesse differire 'avviddel nugvo appalto. Pertanto da quella stessa data i lavoratori
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interessati dovranno essersi resi disponibili all'instaurazione del nuovo rapporto di lavoro con la
Societa avendo gia risolto il precedente rapporto di lavoro con Manutencoop;

in considerazione che la data di avvio della nuova commessa A.O. Papardo ha subito gia diversi
differimenti, 'impegno a rilevare le 13 risorse di Manutencoop assunto dalla Societa di cui al
precedente punto 4) avra effetto fino alla data del 30.6.2016 termine che, se superato, liberera
completamente Cofely Italia Spa da ogni vincolo e obbligazione in merito. In ogni caso, a
prescindere dalla data di avvio della commessa A.O. Papardo, le parti si impegnano ad incontrarsi
nel mese di maggio 2016, entro il giorno 15, per fare il punto ed aggiornarsi sull’evoluzione della
situazione;

le parti inoltre convengono-che in occasione dell'incontro di cui al punto precedente sara verificata la
possibilitd di effettuare ulteriori stabilizzazioni di rapporti di lavoro fra le rimanenti somministrazioni
eventualmente in essere all’epoca nel territorio siciliano;

la Societa assumera tutti i lavoratori di cui ai precedenti punti 2), 3) e 4) con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e applichera loro il CCNL per gli Addetti all'Industria Metalmeccanica Privata ed
all'Installazione di Impianti e 'Accordo Integrativo Nazionale di II° Livello Cofely Italia S.p.A. Inoltre la
Societa applichera al lavoratore assunto la stessa categoria di inquadramento professionale
precedentemente applicatagli, se gia Metalmeccanici, o una categoria di CCNL Metalmeccanici
equivalente a quella del CCNL precedentemente applicatagli.

le parti, con la sottoscrizione del presente verbale di accordo, convengono che quanto stabilito nel
presente accordo integra, assorbe e sostituisce completamente tutto quanto eventualmente stabilito
e/o pattuito durante i precedenti incontri nei territori, in qualsiasi sede, anche prefettizia, avvenuti tra
la Societa e le rappresentanze sindacali;

in particolare, le parti convengono che I'Accordo Sindacale 24.9.2015, essendo di fatto
oggettivamente obsoleto considerando le circostanze ed essendo assorbito e sostituito
completamente dal presente accordo, & considerato annullato e di conseguenza non produrra alcun
effetto;

in merito ad ogni eventuale problematica di tipo organizzativo e produttivo (ad es. turnistica,
reperibilita, ...) la Societa si impegna a fissare entro il mese di Febbraio 2016 la data per uno
specifico incontro con le RSU Sicilia e le OO0.SS territoriali pertinenti ove confrontarsi su tali

tematiche.
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METALME C ICI NAZIONALI




1 MANUNTECOOP
2 MANUNTECOOP
3 MANUNTECOOP
4 MANUNTECOOP
5 MANUNTECOOP
6 MANUNTECOOP
7 MANUNTECOOP
8 MANUNTECOOP
9 MANUNTECOOP
10 MANUNTECOOP
11 MANUNTECOOP
12 MANUNTECOOP
13 MANUNTECOOP

ALIBRANDI
CARUSO
COMIGNANO
CURRO
FORZINI
GIORGANNI
IRRERA
MANCUSO
MARABELLO
MUSULINO
SIRACUSANO
TUZZOLINO
VITRANO

ANTONINO
GAETANO
SALVATORE
ANTONIO
ARTURO
SALVATORE
ORAZIO
GIAMPIERO
SALVATORE
GIOVANNI
ANTONINO
FILIPPO
SANTO

METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC
METALMEC

Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai
Operai

4 ELETTRICISTA/FRIGORISTA

4 TERMO/IDRAULICO

5 CONDUTTORE

4 TERMOIDRAULICO / AIUTANTE CONDUTTORE
5 CONDUTTORE

4 TERMOIDRAULICO / AIUTANTE CONDUTTORE
4 TERMOIDRAULICO

4 ELETTRICISTA

4 CONDUTTORE

4 TERMOIDRAULICO

S ELETTRICTISTA

5 CONDUTTORE

3 CONDUTTORE

PAPARDO MESSINA
PAPARDQO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA
PAPARDO MESSINA

PAPARDO MESSINA 7&




